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DONNE PROTAGONISTE DEL
CAMBIAMENTO: LEADERSHIP, INNOVAZIONE
E SVILUPPO PER LA SOCIETA

SALUTE, RICERCA E STEM COME MOTORI DI CRESCITA,
INCLUSIONE E BENESSERE COLLETTIVO

La sesta edizione della Convention Donne Protagoniste in
Sanita nasce dauna convinzione che le edizioni precedenti
hanno progressivamente consolidato: lasalute delle donne
€ un indicatore della qualita complessiva di un sistema
sanitario, economico e sociale. Investire nel benessere
psicofisico femminile, nella ricerca e nei percorsi STEM
rappresenta un vero e proprio investimento sul futuro e sul

welfare delle prossime generazioni.

Alla 62 Convention accendiamo i riflettori su questo intreccio, analizzando come salute,
ricerca e discipline scientifico-tecnologiche possano diventare motori di crescita,
inclusione e benessere collettivo.

Non ci fermeremo a parlare soltanto di leadership femminile e di gender gap, ma anche del
valore che una maggiore presenza delle donne nei ruoli di responsabilita pud generare per
organizzazioni, istituzioni e societa. La diversita nei processi decisionali favorisce infatti
risoluzioni piu efficaci, maggiore innovazione, migliori performance, capacita di attrarre e
valorizzare talenti e una crescita piu sostenibile e inclusiva.

Questi benefici sono particolarmente evidenti in settori come la sanita, I'impresa, la pubblica
amministrazione, la finanza, la ricerca e le discipline STEM. In ambito sanitario, una leadership
piu equilibrata non solo contribuisce a migliorare la qualita dell'assistenza e |'organizzazione
dei servizi, ma puo offrire un contributo fondamentale allo sviluppo degli approcci One Health e
Planetary Health, che riconoscono la stretta interdipendenza tra salute umana, salute animale,
ambiente e sostenibilita degli ecosistemi. La capacita di integrare competenze, prospettive
e sensibilita diverse rappresenta infatti un elemento chiave per affrontare le grandi sfide
contemporanee, dalle pandemie ai cambiamenti climatici, fino alle disuguaglianze sociali e di
salute.

Valorizzare il talento femminile non & quindi solo una questione di equita, ma una leva strategica
per il progresso, la competitivita, I'innovazione e la costruzione di sistemi piu resilienti e
sostenibili per le generazioni future.

Genova, citta di mare e di frontiera, culla di una lunga tradizione scientifica e industriale,
costituisce la cornice ideale per un confronto che intende superare i confini disciplinari tra
clinica, ricerca, economia sanitaria e politiche urbane, in coerenza con l'approccio One Health
che da sempre caratterizza la Community.



62 Convention
Donne Protagoniste in Sanita

GENOVA, 24-25 SETTEMBRE
2026

La Convention 2026 avra inizio con I'analisi della dimensione istituzionale e politica, attraversoil
confronto traricerca, governance e legislazione che apre la prima giornata, fino a quella piu intima
delle fasi della vita, che attraversa la seconda: dalla senologia alla ginecologia oncologica, dalle
malattie rare alla terza eta vissuta come “eta sperimentale”, tempo di una nuova scoperta. Le
due giornate convergono nella sessione conclusiva, dedicata al ruolo delle donne nel progresso
scientifico: la sintesi pil naturale di un percorso che dimostra come la presenza delle donne ai
vertici della ricerca e delle STEM sia condizione della salute e del benessere collettivo.

Il conferimento del Premio “Silvia Foglino - Donne che aprono la strada” costituisce un momento
simbolico volto a celebrare leadership al femminile, innovazione in sanita e nella ricerca con
attenzione al genere, formazione e mentoring, impegno istituzionale contro le disuguaglianze.
L'obiettivo e ispirare le future generazioni di professioniste e ricercatrici a perseguire I'eccellenza
nei loro percorsi di carriera, anche attraverso bilanci di genere e certificazioni di parita, nel
ricordo di Silvia Foglino, tra le fondatrici della Community, scomparsa prematuramente.

La trasformazione del sistema sociosanitario richiede I'impegno collettivo, la sensibilita e
la determinazione che le donne portano naturalmente nei processi di cambiamento. Insieme
costruiremo nuovi modelli dileadership che valorizzino pienamente i talenti femminili nella sanita,
nella ricerca e nelle STEM, in una prospettiva che integri prevenzione primaria, innovazione
scientifica e una forte alleanza tra istituzioni, universita, aziende sanitarie e imprese. Perché il
futuro della sanita non aspetta di essere scoperto: chiede di essere immaginato e costruito.
Insieme.
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Programma
GIOVEDI, 24 SETTEMBRE

9:30-10:30

10:00-10:45

10.45-11.15

11.15-11.45

Saluti istituzionali

Orazio Schillaci*, Ministro della Salute

Marco Bucci*, Presidente Regione Liguria

Massimo Nicolo, Assessore Sanita Regione Liguria

Matteo Rosso*, Membro XIl Commissione (Affari Sociali) della Camera dei
Deputati

Silvia Salis*, Sindaca di Genova

Introduzione e presentazione del programma

Monica Calamai, Direttrice Generale, IRCCS AOM Liguria; Coordinatrice
community Donne Protagoniste

Politiche per la salute delle donne: motore strategico per costruire una
societa pill equa, inclusiva e sostenibile

Investire nel benessere psicofisico femminile non & solo una scelta di giustizia
sociale, ma un vero e proprio investimento sul futuro e sulla salute delle prossime
generazioni

Dallaricerca alla governance: costruire evidenze per la salute delle
donne

Maria Rosa Campitiello*, Direttrice del Dipartimento della Prevenzione,
Ministero della Salute

Marta Marsilio*, Professoressa Ordinaria di Economia Aziendale, Universita
degli Studi di Milano; Presidente della Fondazione IRCCS Istituto Neurologico
Carlo Besta, Milano

Laura Ramaciotti, Rettrice dell’ Universita degli Studi di Ferrara; Presidente
CRUI, Conferenza dei Rettori delle Universita ltaliane

Beatrice Sassi*, Direttrice Generale, Universita degli Studi di Siena

Valeria Tozzi*, Direttrice Master EMMAS e Associate Professor of Practice in
Healthcare Management, SDA Bocconi, Milano

Emma Varasio*, Direttrice Generale, Universita degli Studi di Genova

Dalla consapevolezza alla legge: la politica per la salute delle donne

Cristina Cantu*, Vice Presidente 102 Commissione permanente Affari sociali,
sanita, lavoro pubblico e privato, previdenza sociale del Senato

Maria Domenica Castellone*, Vice Presidente del Senato

Simona Loizzo*, XIl Commissione Affari sociali della Camera

Elena Murelli*, 10? Commissione permanente Affari sociali, sanita, lavoro
pubblico e privato, previdenza sociale del Senato

Stefania Pucciarelli*, Presidente della Commissione Straordinaria per la
"Tutela e la Promozione dei Diritti Umani"” del Senato

Marina Sereni*, Responsabile nazionale Salute e Sanita del Partito Democratico

Prevenzione e stili di vita nelle fasi della vita delle donne

Prendendo le mosse dell'approccio “One Health", un confronto multidisciplinare
sulla prevenzione come I'investimento piu efficace per la sostenibilita del
sistema sanitario



11.45-12:20

12:20-13:00

13:00-13:30

13:30-14:30

14:30 -14:45

14.45-15.45

15.45-16:45

Prevenire insieme: la salute delle donne nell'ottica One Health

Mario Braga, Professore straordinario di Igiene e Epidemiologia Clinica,
Universita degli Studi di Ferrara

Anna Maria Celesti*, Coordinatrice nazionale degli Enti Locali di Federsanita;
Referente Regione Toscana di Donne Protagoniste in Sanita

Davide Minniti*, Direttore Generale AOU San Luigi Gonzaga di Orbassano;
Coordinatore Nazionale del Forum Permanente DG Federsanita

Valentino Patussi*, Direttore SOD di Alcologia, AOU Careggi, Firenze;
Coordinatore Centro Alcologico Regionale Toscano

Gianni Testino, Direttore SC Patologia delle Dipendenze ed Epatologia e
Dipartimento Stili di Vita ATS Liguria

Pierluigi Vinai*, Direttore sociosanitario unico della Liguria, Azienda Territoriale
Sanitaria Ligure

Citta che curano: il welfare urbano per la salute delle donne

Laura Castelletti*, Sindaca di Brescia

Pierpaola D'Alessandro, Vice Direttrice Generale Vicaria di Roma Capitale
Cristina Lodi, Assessora al Welfare, Servizi Sociali, Famiglie, Terza Eta,
Disabilita, Comune di Genova

Marcella Messina, Assessora alle Politiche sociali, Longevita, Salute, Sport,
Comune di Bergamo

Silvia Salis*, Sindaca di Genova

Leadership femminile in sanita
Pausa

Global Gender Report 2026

Monica Calamai, Direttrice Generale, IRCCS AOM Liguria; Coordinatrice
community Donne Protagoniste

Strumenti per sostenere la leadership femminile in Sanita: bilancio di
genere, certificazione di genere, certificazione di sostenibilita

Francesca De Giorgi*, Direttrice UOC Sistemi Informativi, Fondazione IRCCS
Istituto Neurologico “Carlo Besta", Milano

Simonetta De Luca Musella, Esperta di inclusione, parita di genere e
certificazione PdR 125/2022

Sila Mochi, Esperta di sostenibilita e co-fondatrice di #Inclusionedonna
Laura Patrucco,Presidente ASSD, Associazione Scientifica Sanita Digitale
Carola Salvato, Vice Presidente, DIPLOMATIA; Co-Project Leader, MEDITEH
BEYOND - Health Policy Commission; Presidente GWPR ltalia, Global Women
in PR ltalia

La cultura della cura

Mariano Corso*, Professore Ordinario di Leadership e Innovazione presso il
Dipartimento di Management, Economia e Ingegneria Industriale, Politecnico di
Milano

Luigi Grassi*, Professore Ordinario di Psichiatria, Universita degli Studi di
Ferrara; Presidente SIPC, Societa Italiana di Psichiatria di Consultazione
Alessandra Ligi*, Presidente INAIL, Istituto Nazionale per I'Assicurazione contro
gli Infortuni sul Lavoro

Giovanni Liverani*, Presidente ANIA, Associazione Nazionale fra le Imprese
Assicuratrici

Paolo Petralia, Direttore Generale, AOUI Verona



16:45-17:15

17:15-18:15

18:15-18:45

Oltre I'incontinenza: il valore della qualita di vita

Stefania Ferretti*, Direttrice ff Struttura Complessa di Urologia, AOU Modena
Virginia Varca*, Direttrice Dipartimento gestionale di Chirurgia, Direttrice U.O.C
Urologia, ASST Rhodense

Simona Saddi*, Coordinatore Infermieristico Ar 2 Neuroanimazione, PO
Molinette

DPX - I talk della Community

Emanuela Barisione, Direttrice Dipartimento DEA Policlinico San Martino
Matteo Bassetti, Professore Ordinario di Malattie Infettive, Universita degli
Studi di Genova; Direttore della Clinica Malattie Infettive, IRCCS AOM Liguria;
Presidente SITA, Societa Italiana di Terapia Antinfettiva

Carlotta Patrone, Direttrice di Plesso Ospedale Villa Scassi AOM e Presidente
Associazione Nazionale Ingegneri Gestionali in Sanita (IN.GE.SAN)

Giovanni Pratesi*, Professore Ordinario di Chirurgia Vascolare, Dipartimento di
Scienze Chirurgiche e Diagnostiche Integrate, Universita degli Studi di Genova;
Direttore Clinica di Chirurgia Vascolare ed Endovascolare, IRCCS AOM Liguria

Cerimonia Premio Silvia Foglino - Donne che aprono la strada

Il Premio Silvia Foglino nasce per onorare il ricordo e I'impegno di una donna
che ha creduto profondamente nella giustizia, nell'equita e nel talento femminile.
Viene assegnato a una donna che si sia distinta, in ambito sanitario e sociale,
per azioni concrete volte a ridurre il gender gap, promuovere il merito, sostenere
I'empowerment femminile e trasformare le disuguaglianze in opportunita di
cambiamento.
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Programma
VENERDI, 25 SETTEMBRE

10.00-10.15

10.15-11.00

11.00-11.45

11.45-12.15

12.15-12.45

12.45-13.30

Apertura lavori

Monica Calamai, Direttrice Generale, IRCCS AOM Liguria; Coordinatrice
community Donne Protagoniste

Vivere la terza eta, oggi: un'eta sperimentale

Nessuna generazione prima di questa ha raggiunto la vecchiaia in una
formazione cosi numerosa e in uno stato cosi attivo. Una condizione inedita
che — come scrive Erri De Luca —rende oggi la terza eta una "“eta sperimentale”:
non il tempo di guardare soltanto indietro, come molti ancora pensano, ma
l'occasione per scoprire qualcosa di nuovo di sé e degli altri, allenando corpo e
mente con maggiore consapevolezza.

Un'eta da esplorare, per scoprire quante possibilita racchiude davvero.

Guidalberto Bormolini*, Monaco, Antropologo; Presidente fondazione
TuttoeVita ETS

Rosa Liperoti, Direttrice UOC Riabilitazione Geriatrica, Fondazione Policlinico
Universitario A. Gemelli IRCCS e Professoressa Associata di Medicina Interna,
Universita Cattolica del Sacro Cuore , Roma

Tumore alla mammella: un percorso di cura condiviso

Massimo Calabrese, Direttore UOC Radiologia Oncologica e Senologica
dell’Azienda Ospedaliera Metropolitana (AOM), Policlinico San Martino, Genova
Lucia Del Mastro, Professoressa Ordinaria di Oncologia, Universita di Genova;
Direttrice UO Clinica Oncologia Medica, IRCCS AOM, Ospedale Policlinico San
Martino, Genova

Piero Fregatti, Direttore Clinica di Chirurgia Senologica, IRCCS AOM, Ospedale
Policlinico San Martino, Genova

Matteo Lambertini, Direttore S.C. Oncologia Medica a Direzione Universitaria
presso Ente Ospedaliero Ospedali Galliera e Professore Associato in Oncologia
Medica presso Universita degli Studi di Genova

lacopo Nori Cucchiari*, Direttore SOD Diagnostica Senologica della Breast
Unit, AOU Careggi, Firenze

Stefano Spinaci, Responsabile UOS Senologia Territoriale IRCCS AOM,
Ospedale Villa Scassi

Tumore ovarico: lo stato dell'arte della Ovaric Unit

Il ruolo delle donne nelle malattie rare

Annalisa Scopinaro*, Presidente Uniamo

Ricerca, genere e societa: il ruolo delle donne nel progresso
scientifico

Monica Calamai, Direttrice Generale, IRCCS AOM Liguria; Coordinatrice
Community Donne Protagoniste in Sanita

Elena Cattaneo*, Professoressa ordinaria di Farmacologia e Direttrice
Laboratorio di biologia delle cellule staminali e farmacologia delle malattie
neurodegenerative, Dipartimento di Bioscienze, Universita Statale di Milano;
Senatrice a vita

Fabiola Gianotti*, gia Direttrice Generale del CERN di Ginevra



Laura Marziali*, Ex paziente e divulgatrice in ambito oncologico; Presidente C'e
Tempo ODV

Maria Grazia Roncarolo*, Co-Founder, Chairman and Head of R&D di Tr1X
Lucia Votano*, Dirigente di Ricerca associata, Istituto Nazionale di Fisica
Nucleare

*Sono stati invitati, in attesa di conferma
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